
ФИНАНСОВО – СТОПАНСКА 
ПРОФЕСИОНАЛНА ГИМНАЗИЯ 

  „ВАСИЛ ЛЕВСКИ“ 
     МОНТАНА 

 

Иновативно училище 



• Най-старото професионално училище в Северозападна 
България. 

• Училище с традиции и богат вътрешноучилищен живот. 

•  Моделен център за мултиплициране на изграждането на 
учебно-тренировъчни фирми. 

 



Материална база  

четири компютърни зали 

професионални кабинети 

учебно-тренировъчен център 

кабинети по професионална подготовка 

мултимедийна зала 

модерна училищна библиотека 



Стратегия за развитие на училището 

Повишаване на  
мотивираността на 

учениците за активно 
включване в 

образователния процес.  

По-достъпно за 
осмисляне учебно 
съдържание чрез 

използване на ИКТ.  



Изготвяне на учебна програма по  
УТ МА Учебна практика РПП 

 

 Учебна литература 
 
 Електронен информационен  

митнически портал 
http://info.mitnica.com 

 
 Нормативна уредба 
 
 

 
 
 
 

http://info.mitnica.com/
http://info.mitnica.com/


Учебно-тренировъчна 
митническа агенция 

Цели: 

•Устойчивост и ефективност в 

усвояването на знания и 

професионални умения. 

•Практическо приложение чрез 

специализиран софтуер. 



Мотиви за иновацията 

Прилагане на нови методи на   
преподаване. 

Реална представа за работата в 
митническата администрация. 

Засилването на практическата 
подготовка на учениците.  



ПАРТНЬОРИ 



Квалификационна 
дейност 

 СТОПАНСКА АКАДЕМИЯ “ДИМИТЪР А. ЦЕНОВ” 

 

Квалификационен курс 
“Митническа документация“   
 

 





Учебен кабинет 
• работа с електронни ресурси 

• водене на дискусия 

• аргументиране и презентиране 

 

 

  



Обхванати ученици 
Х Б клас - спец. „Митническа и данъчна администрация“  



МОТИВАЦИОННА СРЕЩА 
 

Съвместна среща с учениците от 
специалност „Митническа и 
данъчна администрация“ и 
председателят на Управителния 
съвет на НОМА, доц. д-р Момчил 
Антов. 



Обсъждани теми: 

• ролята и мястото на митническите представители в международните 
търговски вериги; 
• значението на фискалната и защитната функция на митническия 
контрол за обществото ни;  
• възможностите за продължаване на обучението в тази област.  



Очаквани резултати 

ще се създаде адекватна работна среда 
ще създадат условия за приложение на ИТ в учебния процес 
ще се повиши интересът на учениците към професията на 

митническия посредник 
ще се акцентира на практическата подготовка 



БЛАГОДАРЯ ЗА ВНИМАНИЕТО! 


