
	
Програмен и ориентиран към резултатите бюджет за 2025 г. на Регионално управление на образованието – Монтана към 31.12.2025 г.


	1. Преглед на настъпилите през отчетния период промени в организационната структура
           В периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г.  общият брой на служителите по длъжностно разписание в Регионално управление на образование (РУО) – Монтана е 20, като числеността за отдел АПФСИО е  7, а на отдел ОМДК – 12 и началник РУО – Монтана – 1.     
      Към 31.12.2025 г. са вакантни 2 длъжности: „старши експерт за квалификацията на педагогическите специалисти“ и „ст. експерт по ПНЕ“ (за последната длъжност лицето, заемащо длъжността от 07.06.2021 г. до 07.06.2025 г.  премина окончателно на длъжност „главен експерт“ в МОН). 

2. Преглед на изпълнението на политика в областта на всеобхватно, достъпно и качествено образование и обучение в предучилищното възпитание и подготовка и училищното образование. Учене през целия живот. 
a)	  Описание на степента на изпълнение на заложените стратегически и оперативни цели, допринасящи за нейното постигане:
         1. Създаване на условия за равен достъп до качествено образование на всички деца и ученици в детските градини, училищата и центровете за подкрепа на личностното развитие (ЦПЛР) в област Монтана чрез ефективни мерки на управление, контрол и методическа подкрепа.
         2. Поддържане на визията на РУО – Монтана като компетентна и ефективна администрация с квалифицирани, мотивирани служители, способни да предоставят висококачествени публични услуги и да предлагат адекватни решения на ключови въпроси в системата на предучилищното и училищното образование
 Изпълнението на заложените стратегически цели, допринасящи за тяхното постигане, е реализирано във висока степен.
b)	 Описание на степента на достигане на очакваната полза/ефект за обществото от постигането на стратегическата цел за съответната област на политика
Ползата за обществото от политиката по управление и контрол на системата на предучилищното и училищното образование: осигуряване на качествено образование в условията  на динамичната глобална икономика и високо конкурентен пазар на труда в рамките на Европейския съюз чрез:        
Ефективна организация, управление и методическа подкрепа на системата на предучилищното и училищното образование в област Монтана за реализиране на държавната образователна политика.
·             Контрол върху качеството на образованието в образователните институции на област Монтана. 
 Изпълнението на заложените оперативни цели, допринасящи за тяхното постигане, е реализирано във висока степен.
· Отчет на показателите за полза/ефект (Приложение № 6)
Приложение № 6
	1700.01.00 Политика в областта на всеобхватно, достъпно и качествено образование и обучение в предучилищното възпитание и подготовка и училищното образование. Учене през целия живот
Показатели за полза/ефект
	Мерна единица
	Целева стойност
за 2025 г.
	Отчет
към
31.12.2025 г.

	1. Намаляване дела на преждевременно
напусналите образователната система
	процент (%)

	8 %  
	8,4%

	2. Повишаване на дела на обхванатите в
предучилищното възпитание и подготовка деца  на възраст от 4 г. до постъпване в първи клас 
	процент (%)

	95 %  
	95,1 %  



· Кратко описание на показателите за полза/ефект
Ползата за обществото от политиката по управление и контрол на средното образование: осигуряване на качествено образование в условията  на динамичната глобална икономика и високо конкурентен пазар на труда в рамките на Европейския съюз чрез: 
· Ефективна организация и управление на образователната система в област Монтана за реализиране на държавната образователна политика
· Контрол върху качеството на образованието в образователните институции на област Монтана 
· Изпълнението на заложените оперативни цели, допринасящи за тяхното постигане, е реализирано във висока степен.
· Други институции, допринесли за постигането на ползата/ефекта по отношение на показателите
Образователни институции, органи на местното управление и самоуправление, МОН, работодатели и работодателски организации, общественици, неправителствени организации, регионални и централизирани институции.
· Източници на информацията за данните по показателите за полза/ефект
Източникът на данните са Националният статистически институт (НСИ), поддържаните регистри на МОН в системата на предучилищното и училищното образование, аналитична и отчетна документация и др.
c)           Отговорност за изпълнение на целите в съответната област на политика:
Началник на РУО – Монтана 
  d)         Преглед на настъпили промени на нормативната уредба през отчетния период (прегледът се прави за всяка политика) – не са настъпили промени през отчетния период

 3.	Преглед на изпълнението на Програма 1: „Осигуряване на качеството в предучилищното възпитание и подготовка  и училищното образование“		 
a)	Описание на степента на изпълнение на заложените в програмата цели
През отчетния период са осигурени условия за:
-	равнопоставеност на достъпа децата и учениците до образование и обучение в училищното образование и предучилищното възпитание и подготовка
-	осигуряването на качество на образованието
-	намаляване дела на преждевременно напусналите училищното образование,
чрез усъвършенстване на системата за управление и контрол на детските градини, училищата и обслужващите звена в област Монтана за изпълнението на държавните образователни изисквания и националните и европейските стратегически цели.
b)	Продукти/услуги, предоставяни по програмата – описание на постигнатите резултати и изпълнените дейности за тяхното предоставяне
1. Формиране и реализиране на регионалните и общинските политики за качествено предучилищно и училищно образование
2. Управление на качеството
3. Ориентирано средно образование към пазара на труда
c) Отчет за изпълнението на администрираните разходни параграфи, вкл. проектите по програмата (в приложение 7)
  d)	Отчет на показателите за изпълнение на програмата (количествени, качествени, времеви) 





Приложение № 6
	1700.01.01 Бюджетна програма „Осигуряване на качеството в системата на предучилищното и училищното образование”
Показатели за изпълнение
	Мерна единица
	Целева стойност
за 2025 г.
	Отчет
към
31.12.2025 г.

	Външна оценка на всеки етап от училищното образование – проведени изпити (НВО след 4, 7, 10 и 12 клас)
	брой
	4
	4

	Съгласувани предложения за държавен план-прием
	брой
	25
	25

	Относителен дял на учениците положили изпити по НВО по етапи
	%
	
	

	НВО 4 клас
	%
	93
	92,4

	НВО 7 клас
	%
	94
	94,3

	НВО 10 клас
	%
	93
	93,2

	ДЗИ
	%
	85
	81,7

	Осигурени със задължителна училищна
документация детски градини, училища, центрове за подкрепа за личностно развитие
	%
	100
	100

	Ученици от професионални гимназии, придобили степен на професионална квалификация
	%
	60
	63

	Ученици, провели учебна и/или производствена практики в учебни предприятия
	%
	90
	90

	Образователни институции, включени в опорна високоскоростна мрежа
	%
	22
	22

	Включени училища в Списъка на иновативните училища
	брой
	9
	9

	Прилагане на обучение за учене чрез работа
	Брой паралелки
	4
	4

	Проведени области съвещания за методическа подкрепа на директорите и  другите педагогически специалисти
	Брой 
	2
	2

	Извършени проверки в институции в системата на училищното образование и РУО – Монтана 
	% на изпълнение на годишния план
	100%
	100%

	Удостоени от началника на РУО – Монтана педагогически специалисти и ученици с ежегодна награда за постигнати високи резултати в професионалната си дейност и принос в развитието на образованието
	Брой
	2
	2



·   Кратко описание на показателите за изпълнение – резултатите от изпълнението на политиката се индикират от количествените показатели на националните външни оценявания: резултатите от НВО са по-високи в сравнение с предходната година, а по ДЗИ минимално са по-слаби
· Източници на информацията за данните по показателите за изпълнение – анализ на резултатите от НВО и ДЗИ
e)      Описание на факторите и причините, оказали въздействие върху непостигането на планираните/заявените целеви стойности – няма
f)	              Отчет на разходите по програмата с разпределение на ведомствени и администрирани разходи 
(Приложение № 7)
	№
	1700.01.01 Бюджетна програма „Осигуряване на качеството в системата на предучилищното и училищното образование” (в лева)
	Закон
	Уточнен план
	Отчет

	I
	Общо ведомствени разходи:
	 542950
	617609
	576772

	
	Персонал
	 498650
	557413
	507443

	
	Издръжка
	 44300
	60196
	65189

	
	Капиталови разходи
	 
	
	4140

	1
	   Ведомствени  разходи по бюджета на ПРБ:
	 
	
	576772

	
	Персонал
	 
	
	507443

	
	Издръжка
	 
	
	65189

	
	Капиталови разходи
	 
	
	4140

	2
	Ведомствени разходи по други бюджети и сметки за средства от EC
	 
	
	

	
	Персонал
	 
	
	

	
	Издръжка
	 
	
	

	
	Капиталови разходи
	 
	
	

	
	От тях за: *
	 
	
	

	2,1
	1 ………..
	 
	
	

	2,2
	2…………….
	 
	
	

	
	Администрирани разходни показатели **
	 
	
	

	II
	Администрирани разходни параграфи по бюджета
	 
	
	

	
	1.....................................
	 
	
	

	
	2. ....... ...........................
	 
	
	

	
	(вкл. новосъздадени администрирани разходни параграфи в резултат на приет
	
	
	

	
	акт по чл. 74 от ЗДБРБ за 2020 г.)
	
	
	

	
	Административни разходи параграфи по други бюджети и сметки за
	 
	
	

	III
	Средства от ЕС
	
	
	

	
	l„. .,.,...„....„...,.............
	 
	 
	 

	
	..... ..... .......... .............
	 
	 
	 

	
	Общо административни разходи (II + III):
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	Общо разходи по бюджета (I.1 + II)
	 
	 
	  576772

	
	 
	 
	 
	 

	
	Общо разходи (I + II+ III):
	 
	
	576772

	
	Численост на щатния персонал
	 12
	12
	7

	
	Численост на извънщатния персонал
	 2
	2
	2



g)	Отговорност за изпълнението на програмата
Началник на РУО – Монтана, началник на отдел АПФСИО и началник на отдел ОМДК

4.	Преглед на изпълнението на Програма 2: „Улесняване на достъпа до образование. Приобщаващо образование“					 
a)	Описание на степента на изпълнение на заложените в програмата цели
Изпълнението на заложените стратегически и оперативни цели, допринасящи за постигането на програмата е реализирано във висока степен
b)	Продукти/услуги, предоставяни по програмата – описание на постигнатите резултати и изпълнените дейности за тяхното предоставяне
Предоставяни продукти/услуги по бюджетната програма
1. Формиране и реализиране на политики за достъп до качествено образование
2. Приобщаващо образование на деца и ученици със специални образователни потребности
3. Приобщаващо образование на деца и ученици от етническите малцинства
Дейности за предоставяне на продуктите/услугите по бюджетната програма
1. Дейности по продукт/услуга - Формиране и реализиране на политики за достъп до качествено образование
· Анализиране причините за отпадане и преждевременно напускане на училище и разработване на програми и мерки за превенция;
· Прилагане на политики и мерки за превенция, интервенция и компенсиране на преждевременното напускане на образователната система;
· Организиране, координиране, анализ и оценка дейностите, свързани с функциониране на Механизъм за съвместна работа на институциите по обхващане и включване в образователната система на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст (в изпълнение на ПМС № 100 от 8 юни 2018 г., допълнено с ПМС № 259 от 14.10.2019 г.)
· Осигуряване на целодневна организация на учебния ден за учениците;
· Осигуряване на условия за обхващане на децата в детските градини и групите за
· предучилищно образование;
· Осигуряване провеждането на допълнително обучение по учебни предмети, съгласно Закона за предучилищното и училищното образование;
· Осигуряване на допълнително обучение в подготвителните групи в детски градини и училища на „деца в риск“ или деца, чийто майчин език е различен от българския;
· Осигуряване на допълнително обучение на учениците от началния етап на основното образование за повишаване на нивото на постиженията им по общообразователна подготовка;
· Осигуряване на допълнително обучение на учениците от прогимназиалния етап на основното образование за повишаване на нивото на постиженията им по общообразователна подготовка.
1.1 Реализираните дейности по продукт/услуга - Формиране и реализиране на политики за достъп до качествено образование - Положени са усилия за пълното обхващане и задържане на подлежащите ученици, като е осъществен контрол и координация на дейностите на училищата по обхващане и задържане на учениците в училище; координиране на получаването на безплатни учебници и методическа (дидактическа) литература, участие на училищата в проекти за осъществяване на достъпна архитектурна среда
2. Дейности по продукт/услуга – Приобщаващо образование на деца и ученици със специални образователни потребности
· Осигуряване на условия и ресурси за изграждане на подкрепяща среда в детските градини и училищата за осъществяване на приобщаващо образование;
· Подкрепа за въвеждане на модел за ранно оценяване на образователните потребности и за превенция на обучителните затруднения при деца;
· Осъществяване на дейности, свързани с осигуряване на обща и на допълнителна подкрепа за личностно развитие на деца и ученици със специални образователни потребности;
· Осигуряване на необходимото ресурсно подпомагане на деца и ученици със специални образователни потребности от регионални центрове за подкрепа на процеса на приобщаващото образование;
· Организиране и осъществяване на дейности, свързани с промяна на нагласите в подкрепа на приобщаващото образование;
2.1 Реализираните дейности по продукт/услуга - Приобщаващо образование на деца и ученици със специални образователни потребности - Обследване на деца със СОП и насочването им в училища; създаване на индивидуални учебни програми за децата със СОП; провеждане на квалификационни форми за учители, които работят в мултиетническа среда; консултиране и координиране на изпълнението на проекти във връзка с интеграцията на децата и учениците.
3. Дейности по продукт/услуга - Приобщаващо образование на деца и ученици от етническите малцинства
· Осъществяване на междуинституционално сътрудничество с цел приобщаване на децата и учениците от етническите малцинства в системата на предучилищното и училищното образование;
· Оказване на методическа помощ при разработване на едногодишните планове за образователна интеграция на децата и учениците от етническите малцинства на областно, общинско и училищно ниво в съответствие с целите на Стратегията за образователна интеграция на децата и учениците от етническите малцинства;
· Организиране на обучения на директори, педагогически специалисти за работа в мултикултурна среда, за интеркултурно образование и работа с деца и ученици от етническите малцинства;
· Провеждане на информационни кампании за привличане и мотивиране за завършване на основно, средно и висше образование на младежи от уязвими етнически общности.
1.1 Реализираните дейности по продукт/услуга - Приобщаващо образование за деца и ученици от етническите малцинства - Засилен е интересът на деца и ученици, чийто майчин език не е български, към образователния процес, чрез създадените условия и тяхната  ангажираност в извънкласни дейности: спортни секции, клубове по интереси, в групите за деца и ученици с обучителни трудности, както и допълнително подпомагане и консултиране на учениците и техните родители. Включени са в ПИГ, в които получават допълнителни консултации и подпомагане при подготовката си по отделните учебни предмети.
c)	Отчет за изпълнението на администрираните разходни параграфи, вкл. проектите по програмата (в Приложение №7)
d)	Отчет на показателите за изпълнение на програмата (количествени, качествени, времеви) (Приложение № 6)

Приложение № 6
	1700.01.02 Бюджетна програма „Улесняване на достъпа до образование. Приобщаващо образование”
Показатели за изпълнение
	Мерна единица
	Целева стойност
за 2025 г.
	Отчет
към
31.12.2025 г.

	Ученици в риск от отпадане от образователната система, включени в дейности за обща и допълнителна подкрепа
	Брой
	1000
	1143

	Деца в задължителна предучилищна възраст, осигурени с учебни помагала/познавателни книжки за безвъзмездно ползване
	%
	100
	100

	Ученици от І до IV клас, осигурени с учебни комплекти за безвъзмездно ползване
	%
	100
	100

	Ученици от V – XII клас, осигурени с учебници за безвъзмездно ползване
	%
	100
	100

	Деца и ученици на ресурсно подпомагане от специалисти на РЦПППО
	Брой
	180
	182

	Деца и ученици в риск от отпадане за които е оказана обща и допълнителна подкрепа
	Брой 
	900
	994

	Изготвен анализ/отчет в областта на предучилищното/училищното образование/ професионално образование и обучение
	Брой
	1
	1

	Работа в Информационна система за реализация на механизма
	Брой 
	ежемесечно
	ежемесечно

	Изготвяне на регулярни анализи на ефективността от прилагането на Механизма
	Брой 
	2
	2

	Изготвяне отчет за изпълнението на Механизма
	Брой 	
	2
	2

	Организиран безплатен транспорт за децата и учениците по чл. 283, ал. 2 от ЗПУО
	%
	100%
	100%

	Включени в Списъка на средищните детски градини и училища
	брой
	31
	34

	Включени в Списъка на защитените детски градини и защитените училища
	
	12
	12



·   Кратко описание на показателите за изпълнение: резултатите от изпълнението на политиката се индикират от броя на обхванатите в системата на предучилищното и училищното образование деца и ученици
· 	Източници на информацията за данните по показателите за изпълнение
от Националната електронна информационна система за предучилищното и училищното образование, от общините и от училищата и детските градини в ИСРАМ
e)      Описание на факторите и причините, оказали въздействие върху непостигането на планираните/заявените целеви стойности
Промяна в административно териториалното деление на страната;
Извършване на структурни промени;
Финансови – намаляване размера на предвидените средства за обезпечаване на
дейностите по програмата;
Организационни – неодобряването на целеви схеми за реализиране на дейностите в рамките на бюджета на МОН и на национални програми.
f)	              Отчет на разходите по програмата с разпределение на ведомствени и администрирани разходи 
(Приложение № 7)
	№
	1700.01.02 Бюджетна програма „Улесняване на достъпа до образование. Приобщаващо образование”
	Закон
	Уточнен план
	Отчет

	I
	Общо ведомствени разходи:
	 202600
	202600
	192388

	 
	Персонал
	 192200
	192200
	170378

	 
	Издръжка
	 10400
	10400
	19508

	 
	Капиталови разходи
	 
	
	     2502

	 
1
	Ведомствени  разходи по бюджета на ПРБ:
	 
	
	192388

	 
	Персонал
	 
	
	170378

	 
	Издръжка
	 
	
	19508

	 
	Капиталови разходи
	 
	 
	     2502

	2
	Ведомствени разходи по други бюджети и сметки за средства от EC
	 
	 
	 

	 
	Персонал
	 
	 
	 

	 
	Издръжка
	 
	 
	 

	 
	Капиталови разходи
	 
	 
	 

	 
	От тях за: *
	 
	 
	 

	2,1
	1.„„„....,...„....„..............
	 
	 
	 

	2,2
	 
	 
	 
	 

	
	2………………
	
	
	

	 
	Администрирани разходни показатели **
	 
	 
	 

	II
	Администрирани разходни параграфи по бюджета
	 
	 
	 

	 
	1.....................................
	 
	 
	 

	 
	2. ....... ...........................
	 
	 
	 

	
	(вкл. новосъздадени администрирани разходни параграфи в резултат на приет
	
	
	

	
	акт по чл. 74 от ЗДБРБ за 2020 г.)
	
	
	

	 
	Административни разходи параграфи по други бюджети и сметки за
	 
	 
	 

	III
	Средства от ЕС
	
	
	

	 
	l„. .,.,...„....„...,.............
	 
	 
	 

	 
	..... ..... .......... .............
	 
	 
	 

	 
	Общо административни разходи (II + III):
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Общо разходи по бюджета (I.1 + II)
	 
	 
	192388

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Общо разходи (I + II+ III):
	 
	
	192388

	 
	Численост на щатния персонал
	4
	4
	4

	 
	Численост на извънщатния персонал
	 
	
	



g)	Отговорност за изпълнението на програмата
Началник на РУО – Монтана  и началник на отдел ОМДК

5.	Преглед на изпълнението на  Програма 3: „Училищно образование“	
a)	Описание на степента на изпълнение на заложените в програмата цели:
Целите на програмата са изпълнени във висока степен
b)	Продукти/услуги, предоставяни по програмата – описание на постигнатите резултати и изпълнените дейности за тяхното предоставяне
Предоставяни продукти/услуги по бюджетната програма
Училищна подготовка; Стопанисване и управление на материалната база на училищата, финансирани от бюджета на МОН
Дейности за предоставяне на продуктите/услугите по бюджетната програма:
1. Дейности по продукт/услуга - Училищна подготовка
· Осигуряване на условия за провеждане на ефективен образователен процес и гарантиране на качествена училищна подготовка;
· Разработване на стратегии за развитие на училищата и прилагане на собствени училищни политики, разработени съвместно с родителите, учениците, местната общност и други заинтересовани страни;
· Провеждане на училищна подготовка.
1.1 Реализираните дейности по продукт/услуга  - Училищна подготовка - За реализирането на програмата в училищата се осъществява нарастване на  компютърната техника за нуждите на обучението, включването на учителите в организационни форми за квалификация по ИКТ; част от учителите преминават обучение за работа с електронни уроци  и със софтуер за създаване на интерактивни уроци. Всички училища имат интернет свързаност. Реализират се извънкласни дейности за интегриране и реинтегриране на учениците. Осигурени са условия за допълнително обучение за ученици с обучителни трудности и за талантливите ученици.
2. Дейности попродукт/услуга - Стопанисване и управление на материалната база на училищата, финансирани от бюджета на МОН
· Организиране на дейностите, свързани с безвъзмездно предоставяне за ползване и/или отдаване под наем на движимо и недвижимо имущество публична държавна собственост
· Проверка на състоянието на материалната база и условията на труд в училищата, детските градини и обслужващите звена
· Участие в инвестиционната програма на МОН въз основа на постъпили предложения за основен ремонт и придобиване на дълготрайни материални активи и нематериални дълготрайни активи. Контролиране на дейностите по реализация на инвестиционния процес
· Организиране, координиране и контролиране на дейностите по изпълнение на проекти за създаване на достъпна архитектурна среда, енергоефективно саниране и спорт в училище
· Разширяване на възможностите за превенция и подобряване на безопасността на материалната база чрез видеонаблюдение и охрана на училищата и детските градини.
c)	Отчет за изпълнението на администрираните разходни параграфи, вкл. проектите по програмата (в приложение 7)
d)	Отчет на показателите за изпълнение на програмата (количествени, качествени, времеви) (Приложение № 6)

Приложение № 6
	1700.01.03 Бюджетна програма „Училищно образование”
Показатели за изпълнение
	Мерна единица
	Целева стойност
за 2025 г.
	Отчет
към 31.12.2025 г.

	Образователни институции, реализирали проект за достъпна архитектурна среда 
	Брой
	2
	4

	Училища с изпълнени текущи ремонти
	Брой
	15
	18

	Училища с изпълнение основни ремонти
	Брой
	4
	6



·   Кратко описание на показателите за изпълнение 
Програмата включва дейностите по организиране и провеждане на училищната подготовка в училищата и гимназиите, финансирани чрез бюджета на Министерството на образованието и науката, както и стопанисването и управлението на материално-техническата база на училищата и подобряване на стандартите и цели нейното подобряване, осигуряване на достъпна архитектурна среда, прилагане на енергоефективни мерки и допринасяне за активен спорт в училище.
· 	Източници на информацията за данните по показателите за изпълнение – от училищата и чрез проверки на РУО - Монтана
e)      Описание на факторите и причините, оказали въздействие върху непостигането на планираните/заявените целеви стойности - няма
Промяна в нормативната база, спазвана при реализацията на програмата.
f)	              Отчет на разходите по програмата с разпределение на ведомствени и администрирани разходи
 (Приложение № 7)
	№
	1700.01.03 Бюджетна програма „Училищно образование”  (в лева)
	Закон
	Уточнен план
	Отчет

	I
	Общо ведомствени разходи:
	 131000
	131100
	142528

	 
	Персонал
	 121800
	121800
	129655

	 
	Издръжка
	 9200
	9300
	12873

	 
	Капиталови разходи
	 
	
	

	 
	Ведомстпени  разходи по бюджета на ПРБ:
	 
	
	142528

	1
	
	
	
	

	 
	Персонал
	 
	
	129655

	 
	Издръжка
	 
	
	12873

	 
	Капиталови разходи
	 
	 
	 

	2
	Ведомствени разходи по други бюджети и сметки за средства от EC
	 
	 
	 

	 
	Персонал
	 
	 
	 

	 
	Издръжка
	 
	 
	 

	 
	Капиталови разходи
	 
	 
	 

	 
	От тях за: *
	 
	 
	 

	2,1
	1.„„„....,...„....„..............
	 
	 
	 

	2,2
	 
	 
	 
	 

	
	2………………
	
	
	

	 
	Администрирани разходни показатели **
	 
	 
	 

	II
	Администрирани разходни параграфи по бюджета
	 
	 
	 

	 
	1.....................................
	 
	 
	 

	 
	2. ....... ...........................
	 
	 
	 

	
	(вкл. новосъздадени администрирани разходни параграфи в резултат на приет
	
	
	

	
	акт по чл. 74 от ЗДБРБ за 2020 г.)
	
	
	

	 
	Административни разходи параграфи по други бюджети и сметки за
	 
	 
	 

	III
	Средства от ЕС
	
	
	

	 
	l„. .,.,...„....„...,.............
	 
	 
	 

	 
	..... ..... .......... .............
	 
	 
	 

	 
	Общо административни разходи (II + III):
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Общо разходи по бюджета (I.1 + II)
	 
	 
	  142528

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Общо разходи (I + II+ III):
	 
	
	142528

	 
	Численост на щатния персонал
	 2.5
	2.5
	3

	 
	Численост на извънщатния персонал
	 
	
	



g)	Отговорност за изпълнението на програмата
Началник на РУО – Монтана, началник на отдел АПФСИО 

6.	Преглед на изпълнението на  Програма 4:  „Развитие на способностите на децата и учениците“
a)	Описание на степента на изпълнение на заложените в програмата цели:
Целите на програмата са изпълнени във висока степен
b)	Продукти/услуги, предоставяни по програмата – описание на постигнатите резултати и изпълнените дейности за тяхното предоставяне
Предоставяни продукти/услуги по бюджетната програма
· Занимания по интереси в областта на изкуствата, науката и техниката
· Ученически спорт, отдих и туризъм
· Стимулиране и подпомагане на деца и ученици с изявени дарби
· Ученически олимпиади и състезания
· Подпомагане личностното развитие на децата и учениците.
Дейности за предоставяне на продуктите/услугите по бюджетната програма
1. Дейности по продукт/услуга – Занимания по интереси в областта на изкуствата, науките и технологиите. Ученически спорт, отдих и туризъм
· Методическо подпомагане и контрол на дейностите, организирани от центровете за подкрепа на личностното развитие, както и координиране и провеждане на дейностите и изявите от Националния календар за изяви по интереси на децата и учениците; обогатяване на дейностите, празници и развлекателни дейности и други прояви, съобразени със съвременните потребности на децата и обществото;
· Организиране, координиране и контрол на дейностите по Националния спортен календар;
· Изготвяне и утвърждаване на обобщена информация за предоставяне на паричните средства по реда на ПМС № 46/19.03.2020 г. за определяне на минимални диференцирани размери на паричните средства за физическо възпитание и спорт, които се осигуряват от държавния бюджет и от бюджетите на общините за одобрените проекти на държавните училища от Министерството на образованието и науката;
1.1. Реализираните дейности по продукт/услуга - Занимания по интереси в областта на изкуствата, науката и техниката. Ученически спорт, отдих и туризъм - Участие на учениците в олимпиади, състезания, конкурси, ученическите спортни игри; участие в походи и екскурзии, школи и кръжоци, уроци в музеите, занимания по интереси 
2. Дейности по продукт/услуга - Стимулиране и подпомагане на деца и ученици с изявени дарби
· Присъждане на почетното отличие на Министерството на образованието и науката „Национална диплома” на зрелостниците за съответния випуск.
3. Дейности по продукт/услуга - Ученически олимпиади и състезания
· Организиране и провеждане на ученически състезания по професии и олимпиада по техническо чертане на регионално ниво
4. Дейности по продукт/услуга - Подкрепа за личностно развитие на децата и учениците
· Координиране на дейностите за психологическа подкрепа в системата на предучилищното и училищното образование;
· Подпомагане на дейностите по осъществяване на училищни политики и на формите за ученическо самоуправление.
c)	Отчет за изпълнението на администрираните разходни параграфи, вкл. проектите по програмата (Приложение № 7)
d)	Отчет на показателите за изпълнение на програмата (количествени, качествени, времеви) (Приложение № 6)

Приложение № 6
	1700.01.04 Бюджетна програма „Развитие на способностите на децата и учениците”
Показатели за изпълнение
	Мерна единица
	Целева стойност
за 2025 г.
	Отчет
към
31.12.2025 г.

	Деца и ученици, получили средства по ПМС № 46/2020 г. 
	%
	100
	100

	Брой ученици, участвали в областни състезания
	брой
	1500
	1536

	Брой ученици, участвали в национални състезания и олимпиади
	брой
	1500
	1510

	Брой ученици, участвали в международни състезания и олимпиади
	брой
	100
	142



·   Кратко описание на показателите за изпълнение 
· Разгръщане на потенциала на всяко дете
· Създаване на условия за откриване, стимулиране и развитие на деца с изявени дарби в областта на науките, технологиите, изкуствата и спорта, както и подпомагане на физическото, социалното и личностното развитие на децата и учениците;
· Повишаване мотивацията за включване в училищния живот чрез разширяване и разнообразяване на заниманията по интереси;
· Насърчаване на разработването на училищни политики.
· 	Източници на информацията за данните по показателите за изпълнение – информация от директорите на образователните институции, ЦСОП и РЦПППО – Монтана 
e)      Описание на факторите и причините, оказали въздействие върху непостигането на планираните/заявените целеви стойности
Съществен фактор, който може да окаже въздействие върху постигането на целите на програмата може да бъде степента на мотивация на участниците в олимпиадите и състезанията (училищни, регионални и национални), вкл. и на ключови заинтересовани страни (работодателски организации, отделни работодатели и др.); обстановката на пандемия
f)	        Отчет на разходите по програмата с разпределение на ведомствени и администрирани разходи 
(Приложение № 7)
	№
	1700.01.04 Бюджетна програма „Развитие на способностите на децата и учениците”  (в лева)
	Закон
	Уточнен план
	Отчет

	
	
	
	
	

	I
	Общо ведомствени разходи:
	50900
	50900
	57012

	 
	Персонал
	49200
	49200
	44452

	 
	Издръжка
	 1700
	1700
	12560

	 
	Капиталови разходи
	 
	
	

	 
	Ведомствени  разходи по бюджета на ПРБ:
	 
	
	      57012

	1
	
	
	
	

	 
	Персонал
	 
	
	44452

	 
	Издръжка
	 
	
	12560

	 
	Капиталови разходи
	 
	
	

	2
	Ведомствени разходи по други бюджети и сметки за средства от EC
	 
	
	

	 
	Персонал
	 
	
	

	 
	Издръжка
	 
	
	

	 
	Капиталови разходи
	 
	
	

	 
	От тях за: *
	 
	 
	 

	2,1
	1.„„„....,...„....„..............
	 
	 
	 

	2,2
	 
	 
	 
	 

	
	2………………
	
	
	

	 
	Администрирани разходни показатели **
	 
	 
	 

	II
	Администрирани разходни параграфи по бюджета
	 
	 
	 

	 
	1.....................................
	 
	 
	 

	 
	2. ....... ...........................
	 
	 
	 

	
	(вкл. новосъздадени администрирани разходни параграфи в резултат на приет
	
	
	

	
	акт по чл. 74 от ЗДБРБ за 2020 г.)
	
	
	

	 
	Административни разходи параграфи по други бюджети и сметки за
	 
	 
	 

	III
	Средства от ЕС
	
	
	

	 
	l„. .,.,...„....„...,.............
	 
	 
	 

	 
	..... ..... .......... .............
	 
	 
	 

	 
	Общо административни разходи (II + III):
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Общо разходи по бюджета (I.1 + II)
	 
	 
	        57012

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Общо разходи (I + II+ III):
	 
	
	57012

	 
	Численост на щатния персонал
	 1
	1
	1

	 
	Численост на извънщатния персонал
	 
	
	



g)	Отговорност за изпълнението на програмата
Началник на РУО – Монтана, началник на отдел АПФСИО и началник на отдел ОМДК

3.	Преглед на изпълнението на  Програма 6: „Учене през целия живот”	 
a)	Описание на степента на изпълнение на заложените в програмата цели
Целите на програмата са изпълнени във висока степен в частта, отнасяща се до координиращата и контролната роля на РУО - Монтана.
b)	Продукти/услуги, предоставяни по програмата – описание на постигнатите резултати и изпълнените дейности за тяхното предоставяне
Предоставяни по програмата продукти/услуги
Ограмотяване на възрастни
Дейности за предоставяне на продуктите/услугите по програмата
1. Дейности по продукт/услуга - Ограмотяване на възрастни
· Осигуряване на прозрачност на квалификациите и преносимост на резултатите от образованието и обучението чрез системно използване на Националната квалификационна рамка, на системите за натрупване на кредити в професионалното образование и обучение, висшето образование и на Европас
· Осигуряване на условия за увеличаване на участието на възрастни във формалната система за образование и обучение
· Предоставяне и обмен на данни със заинтересовани институции, свързани с професионалното обучение на възрастни в ЦПО
· Организиране на информационни дни за споделяне на добри практики и опит между ЦПО в процеса на въвеждане на нови инструменти (система за качество, дуално обучение, система за валидиране, кредитна система).
1.1  Реализираните дейности по продукт/услуга – Ограмотяване на възрастни - Всички държавни професионални училища от област Монтана провеждат обучения на възрастни по професионална подготовка.
  c)	Отчет за изпълнението на администрираните разходни параграфи, вкл. проектите по програмата (Приложение № 7)
d)	Отчет на показателите за изпълнение на програмата (количествени, качествени, времеви) (Приложение № 6)




Приложение № 6
	1700.01.06 Бюджетна програма „Учене през целия живот”
Показатели за изпълнение
	Мерна единица
	Целева стойност
за 2025 г.
	Отчет
към
31.12.2025 г.

	Участия във форуми за учене на възрастни
	Брой участия
	2
	2

	Обмен на добри практики и обсъждане на съществуващите предизвикателства и формулиране на препоръки за следващия програмен период
	Брой участия
	2
	4

	Участия в проект „Програма на уменията“
	Брой
	1
	1



·   Кратко описание на показателите за изпълнение 
Програмата цели осигуряване на напредък при постигане целите на Националната стратегия за учене през целия живот за периода 2014-2020 г. и осигуряване на условия за реализиране на политиката за учене през целия живот в България.
Програмата създава условия на всеки гражданин в Република България да развива личностните и професионалните си способности с цел подобряване качеството на живот и конкурентоспособността на националната икономика чрез:
· Повишаване адаптивността на всеки човек към икономическите и социалните промени; 
· Насърчаване на участието във всички форми на учене през целия живот за професионално
и личностно развитие.
· Стратегически партньорства;
· Подкрепа за образователната политика;

Чрез програмата се предоставя финансиране на организации/институции в следните направления: училищното образование, професионалното образование и обучение, образованието и обучението за възрастни.
· 	Източници на информацията за данните по показателите за изпълнение – директорите на училищата, Бюрата по труда; областна комисия по заетост
e)      Описание на факторите и причините, оказали въздействие върху непостигането на планираните/заявените целеви стойности:
Съществен фактор, който може да окаже въздействие върху постигането на целите на програмата може да бъде степента на мотивация на за професионално развитие и преквалифициране на възрастните; пандемията.
f)	              Отчет на разходите по програмата с разпределение на ведомствени и администрирани разходи (Приложение № 7)

Приложение 7
	№
	1700.01.06 Бюджетна програма „Учене през целия живот” (в лева)
	Закон
	Уточнен план
	Отчет

	
	
	
	
	

	I
	Общо ведомствени разходи:
	 23600
	23600
	53330

	 
	Персонал
	 22900
	22900
	48069

	 
	Издръжка
	 700
	700
	5261

	 
	Капиталови разходи
	 
	
	

	 
	Ведомствени  разходи по бюджета на ПРБ:
	 
	
	   53330

	1
	
	
	
	

	 
	Персонал
	 
	
	48069

	 
	Издръжка
	 
	
	5261

	 
	Капиталови разходи
	 
	 
	 

	2
	Ведомствени разходи по други бюджети и сметки за средства от EC
	 
	 
	 

	 
	Персонал
	 
	 
	 

	 
	Издръжка
	 
	 
	 

	 
	Капиталови разходи
	 
	 
	 

	 
	От тях за: *
	 
	 
	 

	2,1
	1.„„„....,...„....„..............
	 
	 
	 

	2,2
	 
	 
	 
	 

	
	2………………
	
	
	

	 
	Администрирани разходни показатели **
	 
	 
	 

	II
	Администрирани разходни параграфи по бюджета
	 
	 
	 

	 
	1.....................................
	 
	 
	 

	 
	2. ....... ...........................
	 
	 
	 

	
	(вкл. новосъздадени администрирани разходни параграфи в резултат на приет
	
	
	

	
	акт по чл. 74 от ЗДБРБ за 2020 г.)
	
	
	

	 
	Административни разходи параграфи по други бюджети и сметки 
	 
	 
	 

	III
	Средства от ЕС
	
	
	

	 
	l„. .,.,...„....„...,.............
	 
	 
	 

	 
	..... ..... .......... .............
	 
	 
	 

	 
	Общо административни разходи (II + III):
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Общо разходи по бюджета (I.1 + II)
	 
	
	53330

	 
	 
	 
	
	

	 
	Общо разходи (I + II+ III):
	 
	
	    53330

	 
	Численост на щатния персонал
	 
	
	

	 
	Численост на извънщатния персонал
	 0,5
	0,5
	1



g)	Отговорност за изпълнението на програмата
Началник на РУО – Монтана, началник на отдел АПФСИО и началник на отдел ОМДК 
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НАЧАЛНИК НА ОТДЕЛ АПФСИО


