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МИНИСТЕРСТВО НА ОБРАЗОВАНИЕТО И НАУКАТА 

 

ПЛАН  

ЗА ДЕЙНОСТТА НА 

РЕГИОНАЛНО УПРАВЛЕНИЕ НА ОБРАЗОВАНИЕТО – РАЗГРАД  

ЗА УЧЕБНАТА 2023/2024 ГОДИНА 

 

I. Приоритетни направления за учебната 2023/2024 година 

1.    Повишаване на обхвата и пълноценното включване на децата и учениците в образователната система 

2.    Повишаване на знанията, уменията и компетентностите на учениците в образователния процес 

3.    Целенасочена персонализирана подкрепа за всяко дете при идентифициране на когнитивни и социално-

емоционални дефицити 

4.    Повишаване на образователните резултати на учениците чрез дигитализация на образователния процес 

5.    Организация на квалификационната дейност съобразно идентифицираните нужди на ниво ученик, пара-

лелка, клас, училище за всеки конкретен педагогически специалист. 

II. Други регионални приоритети в дейността на РУО 

1. Повишаване на качеството на предучилищното и училищното образование чрез методическа подкрепа на педагогическите 

специалисти за изграждане на професионални педагогически общности за обмен на добри практики за прилагане на компетен-

тностния подход, използване на иновативни методи на преподаване, дигитални образователни ресурси и ИКТ 
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2. Изграждане на професионална общност за осъществяването на подкрепа при решаването на проблеми в обучението по българ-

ски език и литература в област Разград  

3. Организиране на дейности, свързани с повишаването на образователните резултати и на функционалната грамотност. 

4. В изпълнение на Стратегията за намаляване дела на преждевременно напусналите образователната система, на Стратегията за 

образователна интеграция на деца и ученици от етническите малцинства, на Стратегия за възпитателната работа в образова-

телните институции и на Механизма за съвместна работа на институциите по обхващане и включване в образователната сис-

тема на деца и  ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст, приет с ПМС № 100/08.06.2018 г., – организиране, 

координиране и осъществяване на дейности и контрол съвместно с институциите, определени в Механизма, за обхващане и за-

държане в образователната система на деца и ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст. 

5. Провеждане на последователна регионална политика за осигуряване на равен достъп до качествено образование и пълноценна  

социализация на деца и ученици от различни етнически групи, със специални образователни потребности и/или хронични  

заболявания, в неравностойно положение, даровити деца и ученици. 

6. Осъществяване на интегрирано междупредметно взаимодействие в професионалното обучение, прилагане на иновативни ме-

тоди и подходи, практическа насоченост и ориентиране към резултати; Развитие на дуалното обучение в партньорство с бизне-

са, като инструмент за осигуряване на съответствие между образованието и нуждите на пазара на труда, и успешна професио-

нална реализация. 

7. Оказване на организационно-методическа помощ и подкрепа на директорите на детски градини и училища и  учителите пре-

подаващи безопасност на движението по пътищата с цел намаляване травматизма на деца и ученици от пътно-транспортни 

произшествия.  

8. Използване на училищната открита и закрита спортна база основно и с приоритет за обезпечаване на учебния процес по фи-

зическо възпитание и спорт, включително и за предвидения час за спортни дейности. 
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III. Дейности за реализиране на националните и регионалните приоритети: 

№ Цели/мерки/дейности по: 
Срок за из-

пълнение 

Индикатори за изпълнение 

Отговорник Забележка 
Мерна 

единица 

(брой, %) 

Текуща 

стойност 
Целева 

стойност 

1. Повишаване на обхвата и пълноценното включване на децата и учениците в образователния процес 

1.1 
Цели: Обхващане и включване в образователната система на всички деца и  ученици в задължителна предучилищна и училищна възраст, жи-

вущи на територията на област Разград 

 

Мерки: 1. Провеждане на последователна регионална политика за осигуряване на равен достъп до качествено образование и пълноценна  

социализация на деца и ученици от различни етнически групи, със специални образователни потребности и/или хронични заболявания, в не-

равностойно положение, даровити деца и ученици. 

2. Подобряване на комуникацията между основни училища и училища в гимназиален етап, с цел установяване на ученици, които не са продъл-

жили обучението си след завършване на основно образование. 

3. Предприемане на мерки за недопускане на фиктивно записване на ученици. Редовно отразяване на отсъствията. 

4. Установяване на ефективен диалог и сътрудничество с различни институции ангажирани по Механизма. 

5. Допълнителна педагогическа работа с деца в риск от отпадане чрез допълващо обучение, извънкласни форми и др. 

 Дейности: организационна, методическа и контролна 

1.1.1. 

Координиране на дейностите и взаимодействие с 

ангажираните  институции по прилагането на 

комплекс от мерки за обхващане, включване и 

предотвратяване на отпадането от образователна-

та система на деца и ученици в задължителна 

предучилищна и училищна възраст. Анализ на 

постигнатите резултати. 

през учебната 

2023/2024 

година 
% 100 % 100 % 

представители 

на всички анга-

жирани инсти-

туции съгласно 

Заповед № РД 

04-01-

189/27.07.2023 г. 

на началника на 

РУО – Разград 

 

1.1.2. 

Осъществяване  на ежемесечен контрол по отно-

шение на изпълнението на индивидуалните учеб-

ни планове на учениците, обучаващи се в учили-

щата от област Разград в изпълнение на чл. 95, ал. 

2 от ЗПУО. Обобщаване на получената информа-

ция в доклад до началника. 

през учебната 

2023/2024 

година 
% 100 % 100 % 

комисия, опре-

делена със запо-

вед на началника 

на РУО – Разг-

рад 
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1.2. Цели: Намаляване процента на отпадналите деца и ученици и на преждевременно напусналите образователната система 

 
Мерки: Контролиране и методическо подпомагане на дейности по обхващане и включване в образователната система на деца и ученици в за-

дължителна предучилищна и училищна възраст 

 Дейности: организационна и методическа 

1.2.1. 

Споделяне на ефективни модели за адаптация и 

социализация на децата в ранна детска възраст 

при постъпването им в детската градина. 

През учеб-

ната 

2023/2024 

година 

% детс-

ки гра-

дини 

% 100% Старши експерт 

за ОНЕ 

 

1.2.2. 

Методическо подпомагане на педагогическите 

специалисти в детските градини и училища с гру-

пи за задължителна предучилищна подготовка, за 

ефективно реализиране на предучилищно образо-

вание и осъществяването на познавателното, ези-

ковото, социалното и емоционалното развитие на 

децата чрез дейностите по национални програми 

и проекти. 

През учеб-

ната 

2023/2024 

година 

% детс-

ки гра-

дини и 

училища 

с ПГ 

100% 100% Старши експерт 

за ОНЕ 

 

1.2.3. 

Включване в образователната система на необх-

ванатите 4-годишни деца, които никога не са по-

сещавали или са прекъснали посещението на дет-

ска градина.  

До септемв-

ри 2024 го-

дина 

 

 

Брой 

иденти-

фицира-

ни уче-

ници 

Съгласно 

данните от 

ИСРМ 

Съгласно 

данните от 

ИСРМ 

Членове на еки-

пи за обхват 

 

1.3. Цели: Разширяване на обхвата на участниците в занимания по интереси.  

 

Мерки: Организация и контрол при провеждането на различни форми на изяви на училищно и междуучилищно ниво. Оказване на методическа 

подкрепа на учителите по български език при осъществяване на допълнително обучение. Подпомагане на учителите, преподаващи българския 

език като чужд 

 Дейности: организационна и методическа 

1.3.1. 

Иницииране на междуучилищна изява на общин-

ско равнище 

м. април, 

2024 година 

брой 

 инициа-

тиви 

0 1 Старши експерт 

по БЕЛ 

 

1.3.2. 

Оказване на методическа подкрепа за осъществя-

ване на допълнително обучение по български 

език като чужд за деца и ученици, търсещи или 

получили международна закрила, и мигранти в 

През учеб-

ната 

2023/2024 

година 

% учи-

тели, 

препо-

даващи 

100 100 Старши експерт 

по БЕЛ 
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задължителна предучилищна и училищна възраст  българс-

ки език 

като 

чужд 

1.4. Цел: Системно взаимодействие с родителите за пълноценното развитие на детето/ученика в условията на сътрудничество и диалог 

 Мерки: Ефективно включване на семейството като партньор в образователно-възпитателния процес  

 Дейности: организационна и методическа 

1.4.1. 

Иницииране на честване на Световния ден на 

книгата съвместно с деца, ученици, родители и 

учители. 

април,  

2024 година 

брой 

прове-

дени 

инициа-

тиви 

3 4 Старши експерт 

по БЕЛ 

 

1.4.2. 

Иницииране на честване на Световния ден на 

книгата съвместно с деца от ДГ, ученици от нача-

лен етап, родители и учители. 

април,  

2024 година 

брой 

проведе-

ни ини-

циативи 

2 2 Старши експерт 

за ОНЕ 

 

1.4.3. 

Подпомагане на директори в дейностите за прив-

личане на родителите като активен партньор на 

педагогическите специалисти, образователните 

медиатори и на социалните работници. 

през учебната 

2023/2024 

година 
% 100 100 

ст. експерти от 

РУО 

 

1.4.4. 

Консултиране на директори по дейности, свърза-

ни със създаване на условия за взаимодействие 

между родителите и насърчаване на партньорст-

вото между тях за активно участие в училищния 

живот. 

през учебната 

2023/2024 

година 
% 100 100 

ст. експерти от 

РУО 

 

1.5. Цели: Изпълнение на националните програми за развитие на средното образование 

 Мерки: Реализиране на дейности съгласно правилата за изпълнение на програмите 

 Дейности: организационна и координационна дейност  

1.5.1. 

НП „Заедно за всяко дете“: 

Модул 1 „Подпомагане на екипите за обхват“ 

Модул 2 „Добри практики за взаимодействие с 

родителите на институциите от предучилищното 

и училищното образование“. 

Съгласно 

указанията и 

сроковете в 

програмата 

Брой 

участ-

ващи 

училища 

и детски 

100% съгласно 

брой одоб-

рени учили-

ща и детски 

градини от 

Старши експер-

ти  по ОСО 
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Модул 3 „Партньорски модел за включване в об-

разователната система на деца и ученици в риск 

от отпадане“ 

градини МОН 

2. Повишаване знанията, уменията и компетентностите на учениците в образователния процес 

2.1. Цели: Насърчаване прилагането на иновации в образователния процес. 

 

Мерки: 1. Подкрепа на педагогическите специалисти за прилагането на иновативни методи и подходи в образователния процес 

2. Оказване на методическа подкрепа на учителите за осъществяване на проектно-базирано обучение, за работа в екип, за създаване на учебни 

ресурси и учебно съдържание, за прилагане на междупредметни връзки в обучението по учебни предмети 

 Дейности: организационна и методическа 

2.1.1. 

Осъществяване на методическа подкрепа на ди-

ректори на професионални гимназии и учители 

по професионална подготовка при реализиране на 

интегрирано междупредметно взаимодействие и 

прилагане на учебни програми по предмети от 

професионална подготовка. 

През учеб-

ната 

2023/2024 

година 

% 100% 100% Старши експерт 

ПОО 

 

2.1.2. 

Осъществяване на методическа подкрепа на учи-

телите по професионална подготовка за прилага-

не на иновативни методи и подходи, практическа 

насоченост и ориентиране на обучението към ре-

зултати. 

През учеб-

ната 

2023/2024 

година 

% 100% 100% Старши експерт 

ПОО 

 

2.1.3. 

Осъществяване на методическа подкрепа на учи-

телите чрез споделяне на добри практики при 

прилагане на иновативни подходи, техники и ме-

тоди в обучението в начален етап. Придобиване 

на STEM умения в началните класове. 

До  

30.01.2024 г. 

% учи-

лища с 

начален 

етап 

100% 100% Старши експерт 

за ОНЕ 

 

2.1.4. 

Организиране и провеждане на открити педаго-

гически практики с учители по български език и 

литература 

През учеб-

ната 

2023/2024 

година 

брой 

прове-

дени 

практи-

ки 

2 4 Старши експерт 

по БЕЛ 

 

2.1.5. 

Организиране и провеждане на работна среща 

(работилница за тестове) за изработване на из-

питните материали за общинския кръг на олим-

декември, 

2023 г. – 

януари, 2024 

брой 

прове-

дени 

3 4 Старши експерт 

по БЕЛ 
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пиадата по български език и литература за състе-

зателните групи VII, VIII – X, XI и XII клас. 

г. практи-

ки 

2.1.6. 

Организиране и провеждане на семинар на тема 

„Проектно-базираното обучение в часовете по 

български език и литература“. 

февруари – 

март, 2024 г. 

брой 

прове-

дени 

инициа-

тиви 

1 2 Старши експерт 

по БЕЛ 

 

2.1.7. 

Организиране и провеждане на бинарен урок по 

български език и по английски език. 

През учеб-

ната 

2023/2024 

година 

брой 

прове-

дени 

уроци 

0 1 Старши експерт 

по БЕЛ и 

ст.експерт по 

ЧЕМЕ 

 

2.1.8. 

Организиране и провеждане на работна среща за 

изработване на изпитните материали за общинс-

кия кръг на олимпиадата по математика за IV, 

VII, VIII, IX, X, XI и XII клас. 

до декември 

2023 година 

%работ-

ни сре-

щи на 

учители 

100% 100% 
Старши експерт 

по математика 

 

2.2.  Цели: Развиване на сътрудничество и партньорство с институции, висши училища и бизнес среди (дуално обучение). 

 Мерки: Разширяване обхвата на взаимодействие между заинтересованите страни 

 Дейности: организационна и методическа 

2.2.1. 

Разширяване на партньорските мрежи между 

професионалните гимназии и висшите училища, 

научните организации, бизнеса и местната власт. 

Организиране и  провеждане на „дни на отворе-

ните врати“. 

През учеб-

ната 

2023/2024 

година 

% 100% 100% Старши експерт 

ПОО, професио-

нални гимназии 

 

2.2.2. 

Насърчаване на интереса към професионалното 

образование по приоритетни професии и по спе-

циалности с прогнозиран бъдещ недостиг на па-

зара на труда – чрез организиране и провеждане 

на училищни инициативи в партньорство с бизне-

са. Развитие на дуалното обучение, като инстру-

мент за осигуряване на съответствие между обра-

зованието и нуждите на пазара на труда, и ус-

пешна професионална реализация. 

През учеб-

ната 

2023/2024 

година 

Брой 

училища 
10 10 Старши експерт 

ПОО, професио-

нални гимназии 

 

2.3.  Цел: Преодоляване на дефицитите в обучението в начален етап 



 

8 
 

 Мерки: Оказване на методическа подкрепа на учителите в начален етап при работа с ученици от уязвими групи 

 Дейности: методическа 

2.3.1. 

Оказване на методическа подкрепа за осигурява-

не в начален етап на допълнително обучение по 

БЕЛ, математика за преодоляване на дефицитите 

в обучението на учениците от уязвими групи и 

и/или такива, които се затрудняват с учебния ма-

териал и изостават в обучителния процес. 

През учеб-

ната 

2023/2024 

година 

% 100% 100% 
Старши експерт 

за ОНЕ 

 

2.4.  Цел: Преодоляване на дефицитите в обучението по български език и литература 

 

Мерки: 1. Изработване на стратегия за преодоляване на дефицитите в обучението по български език и литература 

2. Формиране и усъвършенстване на професионални компетентности, необходими за преодоляването на дефицитите в обучението по българс-

ки език и литература 

 Дейности: организационна и методическа 

2.4.1. 

Разработване на Мерки за преодоляване на дефи-

цитите в обучението по български език и литера-

тура на регионално равнище. 

септември, 

2023 г. 

брой 

доку-

менти 

1 1 Старши експерт 

по БЕЛ 

 

2.4.2. 

Организиране и осъществяване на контрол при 

разработването и изпълнението на Мерки за пре-

одоляване на дефицитите в обучението по бъл-

гарски език и литература на училищно равнище. 

октомври, 

2023 г. 

% учи-

лища 
100 100 Старши експерт 

по БЕЛ 

 

2.4.3. 

Организиране и провеждане на семинар за оценя-

ване на писмени работи в прогимназиалния и 

гимназиалния етап на обучение 

през учебна-

та 2023/2024 

г. 

Брой 

учители 
0 до 20 Старши експерт 

по БЕЛ 

 

2.4.4. 
Анализ и изводи относно резултатите от НВО и 

ДЗИ по български език и литература. 

август  

2024 година 

брой 

доку-

менти 
1 1 

Старши експерт 

по БЕЛ 

 

2.5.  Цели: Прилагане и спазване на държавните образователни стандарти (ДОС) в образователните институции 

 Мерки: Тематични проверки 

 Дейности: контролна и методическа 

2.5.1. 

„Съответствие на отразената в списък – образеца 

информация за образователната институция и 

организацията на образователния процес за учеб-

ната година с нормативната уредба“ 

ноември 

2023 г. – май 

2024 година 

брой 

прове-

рени 

училища 

4 8 

старши експерти 

по ОСО 
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- СУ „Христо Ботев“, гр. Кубрат, общ. Куб-

рат; 

- „Христо Ботев“, с. Владимировци, общ. 

Самуил; 

- ОУ „Отец Паисий“, гр. Разград, общ. Разг-

рад, обл. Разград 

ОУ „Отец Паисий“, с. Подайва, общ. Исперих, 

обл. Разград 

2.5.2. 

Съответствие на отразената в списък-образеца 

информация за образователната институция и ор-

ганизацията на образователния процес за учебна-

та година с нормативната уредба в: 

ПГССХВТ „Ангел Кънчев“, гр. Разград; 

Професионална гимназия, гр. Кубрат. 

октомври 

2023 – май 

2024 г. 

Брой 

училища 
3 2 Старши експерт 

ПОО 

 

2.5.3. 

Оказване на методическа помощ и контрол в на-

чален етап за осъществяване на  висококачестве-

но образование в съвременната образователна 

среда 

СУ "Св. Св. Кирил и Методий" – с. Самуил, общ. 

Самуил 

ОУ "Христо Смирненски" – гр. Кубрат, общ. 

Кубрат 

ОУ "Н. Й. Вапцаров" – с. Севар, общ. Кубрат 

ОУ "Елин Пелин" – с. Стражец, общ. Разград 

м.XI. 2022 г. 

– 

м. IV. 2023 

година 

 

Брой 

училища 

 

 

3 

 

 

 

 

 

6 

 

 

 

Старши експерт 

за ОНЕ 

 

 

 

2.5.4. 

Организация на образователно-възпитателния 

процес по български език и литература в училища 

с ниски резултати на НВО и ДЗИ  

ОУ „Васил Левски”, с. Беловец, общ. Кубрат; 

ОУ „Христо Смирненски”, гр. Кубрат, общ. Куб-

рат; 

ОУ „Христо Ботев”, с. Китанчево, общ. Исперих; 

ПГССХВТ „Ангел Кънчев”, гр. Разград, общ. Раз-

град; 

октомври 

2023 – март 

2024 

брой 

училища 
0 5 Старши експерт 

по БЕЛ 
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ПГТС „Христо Смирненски”, гр. Разград, общ. 

Разград. 

2.5.5. 

Възможности за подобряване качеството на обу-

чението по математика с оглед повишаване на 

резултатите от НВО в VII клас. 

ОУ „Христо Ботев“, с. Гороцвет  

ОУ „Васил Левски“, с. Беловец 

ОУ „Отец Паисий“, гр. Разград 

учебната 

2023/2024 

година 

Брой 

прове-

рени 

учили-

ща 

0 3 
Старши експерт 

по математика 

 

2.5.6. 

„Организация и провеждане на изпитите в проце-

са на училищното обучение, Раздел IV от Наред-

ба № 11/01.09.2016  за оценяване на резултатите 

от обучението на учениците” за учебния предмет 

чужд език в: 

1.ОУ „Г.С. Раковски“, с. Раковски 

2.СУ „Хр. Ботев“, гр. Кубрат 

3. ПГЗ „Кл. Тимирязев“, гр. Завет 

ноември 

2023 г. - ап-

рил 2024 г. 

Брой 

училища 

 

0 

 
3 

Старши експерт  

ЧЕМЕ 

 

2.5.7. 

Формиране на ключови компетентности по при-

родни науки чрез обучението по Човекът и при-

родата в V-VI клас в следните училища: 

-ОУ „Христо Смирненски“ – град Кубрат; 

-ОУ „Отец Паисий“ – с. Подайва, общ. Исперих; 

-ОУ „Св. Паисий Хилендарски“ – с. Езерче, общ. 

Цар Калоян. 

01.11 2023-

30.04.2024 

година 

брой 

училища 
0 3 училища Ст. експерт по 

природни науки 

и екология 

 

2.6.  Цели: Прилагане и спазване на държавните образователни стандарти (ДОС) в образователните институции 

 Мерки: Текущи проверки 

 Дейности: контролна и методическа 

2.6.1. 

Съответствие на минималната норма за препода-

вателска работа на новоназначени учители по 

учебни предмети и направления с Приложение 

№1 към чл. 4, ал. 11 от  Наредба №4 от 20 април 

2017 г. за нормиране и заплащане на труда. Прав-

но основание при сключването на трудовите до-

говори с назначени за учебната 2022/2023 година 

01.11.2022-

30.07.2023 

година 

Брой 

училища 

9 3 

Нач. отдел 

ОМДК и 

гл.юрисконсулт 
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педагогически и/или непедагогически персонал в: 

 

2.6.2. 

Контрол по изпълнение на индивидуалните учеб-

ни планове на учениците, обучавани в училищата 

на област Разград. 

 

 

 

ноември 

2023 г. – май 

2024 година 

брой 

прове-

рени 

училища 

9 Училища, 

определени 

със заповед 

на начални-

ка, след ут-

върждаване 

на Списък-

образец № 1 

комисия, опре-

делена със запо-

вед на началника 

 

2.6.3. 

Контрол по прилагането и спазването на Наредба 

№ 1 от 19 февруари 2020 г. за организацията и 

провеждането на изпитите за придобиване на 

професионална квалификация -  „Организация и 

провеждане на задължителния държавен изпит за 

придобиване на професионална квалификация“ в 

ПГЗ „Климент Тимирязев“, гр. Завет. 

декември 

2023 – юни 

2024 г. 

Брой 

училища 
4 1 Старши експерт 

ПОО 

 

2.6.4. 

Методическа подкрепа и контрол при прилагане 

на учебни програми по професионална подготов-

ка в: 

 СУ „Св. Св. Кирил и Методий“, с. Самуил, общ. 

Самуил, обл. Разград; 

СУ „Христо Ботев“, гр. Цар Калоян 

октомври 

2023 – юни 

2024 г. 

Брой 

училища 
0 2 Старши експерт 

ПОО 

 

2.6.5. 

Оказване на методическа помощ и контрол на 

учители в началния образователен етап, за реали-

зиране на качествено педагогическо взаимодейст-

вие. 

м.XI. 2022 г. 

– 

м. IV 2023 

година 

Брой 

учители 

 

 

20 22 Старши експерт 

за ОНЕ 

 

2.6.6. 

Оказване на методическа подкрепа на новоназна-

чени учители по български език и литература 

октомври 

2023 – април 

2024 

Брой 

учители 
4 7 Старши експерт 

по БЕЛ 

 

2.6.7. 

Прилагане и спазване на нормативните изисква-

ния и новата учебната програма при организиране 

и провеждане на обучението по математика в VIII 

учебната 

2023/2024 

година 

Брой 

прове-

рени 
0 2 

Старши експерт 

по математика 
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клас. училища 

2.6.8. 

„Наблюдаване и контрол на организацията, пла-

нирането и осъществяването на обучението по 

учебния предмет чужд език при новоназначени 

учители/учители с педагогически стаж до 2 годи-

ни/учители, непосещавани през последните 2 го-

дини. Оказване на методическа подкрепа и на-

сърчаване на преподаване, ориентирано към фор-

миране на познавателен интерес и надграждане 

на компетентностите.“ 

ноември 

2023 г. - ап-

рил 2024 г. 

Брой 

училища 
9 11 

Старши експерт 

 ЧЕМЕ 

 

2.6.9. 

Методическа подкрепа и контрол при прилагане 

на учебните програми по природни науки в про-

гимназиален етап/гимназиална степен на образо-

вание. 

01.10.2023-

30.06.2024 

година 

брой 

училища 
2 училища 

през 

2022/2023 

г. 

3 училища 

през 

2023/2024 г. 

Ст. експерт по 

природни науки 

и екология 

 

2.6.10. 

Спазване изискванията и изпълнение на НП «Из-

граждане на площадки по БДП» в училища и дет-

ски градини, одобрени по програмата. 

учебната 

2023-2024 

година 

училища 

и детски 

градини, 

одобре-

ни по 

програ-

мата. 

  Старши експерт 

по ФВС 

 

2.6.11. 

 

Оказване на методическа помощ и контрол на 

новоназначени учители по физическо възпитание 

и спорт и кадрово обезпечаване. 

учебната 

2023/2024 

година 

 

% 100% 100% Старши експерт 

по ФВС 

 

2.6.12. 

Контрол по изпълнение на задължителни предпи-

сания, отправени към директора на СУ „Св. св. 

Кирил и Методий“ – гр. Завет. 

18.09.2023 – 

18.10.2023 г. 

брой 

училища 
 1 училище Ст. експерт по 

природни науки 

и екология 

 

2.6.13. 

Последващ контрол на място по изпълнение на 

предписания, след представен  писмен доклад от 

директора за изпълнение с приложен доказателс-

твен материал. 

Учебната 

2023/2024 г. 

% 0 % 90 % По заповед на 

началника и по 

преценка по 

писмения доклад 

на директора и 
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приложенията 

2.6.14. 

Проверки по сигнали, молби, запитвания и жалби 

на граждани и/или юридически лица. учебната 

2023-2024 

година 

Процент 

от пода-

дените 

жалби и 

сигнали  

100% 100% Гл. юрискон-

султ; комисия, 

назначена със 

заповед на на-

чалника на РУО 

 

2.7.  Цели: Прилагане и спазване на държавните образователни стандарти (ДОС) в образователните институции 

 Мерки: Мониторинг 

 Дейности: контролна и методическа 

2.7.1. 

Мониторинг на провеждането на НВО и ДЗИ. май/ юни 

2024 г. 

Брой 

учили-

ща/брой 

провер-

ки 

 45 Брой учили-

ща, опреде-

лени от на-

чалника на 

РУО 

Началник на 

РУО; 

Началник отдел 

ОМДК; 

експерти от РУО 

 

2.7.2. 

Във връзка с изпълнение на чл. 75, ал.1 от Наред-

ба № 9 от 19.08.2016 г. за институциите в систе-

мата на предучилищното и училищното образо-

вание осъществяване на мониторинг на инова-

тивната дейност в училищата, включени в Списъ-

ка за иновативни училища. 

октомври-

юни 2024 г. 

Учили-

ща в 

Списъка 

за ино-

вативни 

училища 

Брой учи-

лища  

11 

22 Нач. отдел 

ОМДК, ст. екс-

перт по ПОО, ст. 

експерт по ПНЕ 

 

2.7.3. 

Проверка на държавни училища и центрове, по-

лучили средства по Национална програма „Опти-

мизиране на вътрешната структура на персонала“ 

за 2023 година за целевото им използване. 

30.01.2024 г. 100% 100% 100% Началник отдел 

АПФСИО 

 

2.7.4. 

Контрол по изпълнението на чл. 291 от Закон за 

предучилищно и училищно образование. 

05.11.2023 г. 

05.02.2024 г. 

05.05.2024 г. 

05.08.2024 г. 

100% 100% 100% Началник отдел 

АПФСИО 

 

2.7.5. 

Мониторинг при получени сигнали за нередности 

или неизпълнение на чл. 291 от Закон за предучи-

лищно и училищно образование. 

10.09.2023 г. 100% 100% 100% Началник отдел 

АПФСИО 

При получени 

сигнали за не-

редности. 

2.8.  Цели: Изпълнение на националните програми за развитие на средното образование 

 Мерки: Реализиране на дейности съгласно правилата за изпълнение на програмите 

http://mon.bg/bg/100824
http://mon.bg/bg/100824
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 Дейности: Организационна, координационна дейност и мониторинг 

2.8.1. 

Изпълнение на дейностите по НП „Система за 

национално стандартизирано външно оценя-

ване“ 

съгласно 

сроковете на 

програмата 

брой 

дейнос-

ти 

13 според  за-

ложените в 

НП дейности 

Началник на 

РУО; 

Началник отдел 

ОМДК; 

експерти от РУО 

 

2.8.2. 

НП „Иновации в действие“ 

Модул 1: Мобилност за популяризиране и мул-

типлициране на добри иновации между училища-

та“ 

Модул 2: Форуми за иновации в образованието 

Модул 3: „Създаване на условия за иновации в 

образованието“ 

Модул 4 „Училищни лаборатории за иновации“ 

Съгласно 

сроковете в 

програмата 

Брой 

училища 
Съгласно 

подадените 

заявления 

за участие 

в МОН 

100% РУО – Разград 

Началник отдел 

ОМДК 

Старши експерт 

ПНЕ 

Старши експерт 

ПОО 

 

2.8.3. 

НП „Професионално образование и обучение“ 

Модул 1 „Модернизиране на материално-

техническата база“ 

Модул 2 „Модернизиране на учебното и изпитно 

съдържание“ 

Съгласно 

сроковете в 

програмата 

% 

ЦПЛР 
100% 100% Старши експерт 

ПОО 

 

2.8.4. 

Национална програма „Неразказаните исто-

рии на българите“ 

Съгласно 

сроковете на 

програмата 

   Ст. експерт по 

БЕЛ; ст. експерт 

по ОНГОР 

 

2.8.5. 

Национална програма „България - образова-

телни маршрути“ 

Съгласно 

сроковете на 

програмата 

   Ст. експерт по 

ОНГОР; главен 

юрисконсулт 

 

2.8.6. 

НП „Заедно в изкуствата и спорта“: 

Модул 1. Изкуства. 

     Модул 2. Спорт. 

Съгласно сро-
ковете на 

програмата 

Брой 

училища 
25 54 Старши експерт 

по ФВС 

 

2.8.7. 

Национална програма „„Изучаване и съхра-

няване на традициите и историята на българ-

ската армия“ 

Съгласно сро-
ковете в НП 

Брой 

учили-

ща, 

ЦСОП 

100% съгласно 

брой одоб-

рени учили-

ща/ ЦСОП 

от МОН 

Старши експерт 

по ОНГОР; 

Старши експерт 

по ФВС 
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2.9. Цели: Изпълнение на проекти по оперативни и други програми 

 Мерки: Реализиране на дейности съгласно правилата за изпълнение на проектите 

 Дейности: Координация и контрол/мониторинг на дейностите в училищата, работещи по проектите   

2.9.1. 
Проект BG05SFPR001-1.001-0001 „Успех за теб“ 

по Програма „Образование“ 2021 – 2027 

Съгласно 

указанията и 

сроковете по 

проекта 

училища Брой учи-

лища, ра-

ботещи по 

проекта 

Брой учили-

ща, работе-

щи по про-

екта 

Нач. отдел 

ОМДК 

Нач. отдел АП-

ФСИО 

 

2.9.2. 

Проект BG05M2ОP001-2.015-0001 "Ученически 

практики – 2" 

Съгласно 

указанията и 

сроковете по 

проекта 

% 100% 100% Старши експерт 

ПОО 

 

2.9.3. 

BG05SFPR001-3.001-0001 „Модернизиране на 

професионалното образование и обучение“ 

Съгласно 

указанията и 

сроковете по 

проекта 

% 100% 100% Старши експерт 

ПОО 

 

2.9.4. 

Проект BG05M2OP001-2.014-0001 „Подкрепа за 

дуалната система на обучение“ 

Съгласно 

указанията и 

сроковете по 

проекта 

% 100% 100% Старши експерт 

ПОО 

 

2.9.5. 

Съдействие при организирането и провеждането 

на съвместната програма на ВСС и МОН „Съдеб-

ната власт – информиран избор и гражданско 

участие. Отворени съдилища и прокуратури” 

Съгласно 

указанията и 

сроковете по 

проекта 

Брой 

учили-

ща, ра-

ботещи 

по прог-

рамата 

0 Според зая-

вилите же-

лание да се 

включат 

училища 

Районен и Ок-

ръжен съд, Ад-

министративен 

съд, Районна и 

Окръжна проку-

ратура, училища, 

ст. експерт по 

ОНГОР 

 

3. Целенасочена персонализирана подкрепа за всяко дете при идентифициране на когнитивни и социално-емоционални дефицити  

3.1. Цели: Подкрепа на деца и ученици с изявени дарби и от уязвими групи 

 

Мерки: 1. Съобразяване на дейността на образователните институции с утвърдените областна и общински стратегии за подкрепа за личностно 

развитие на децата и учениците 

2. Развиване на система от стимули за родители от уязвими групи за ранно записване на децата им в детска градина.  
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3. Работа с родители за осигуряване на редовно посещаване от децата им на детските градини с цел усвояване на българския език и увеличава-

не обхвата на децата в предучилищна възраст. 

 Дейности: организационна и методическа 

3.1.1. 

Оказване на съдействие и подпомагане на образо-

вателните институции при осигуряване на обща 

подкрепа за личностно развитие на децата и уче-

ниците в област Разград.  

през учебната 

2023/2024 

година 
% 100% 100% 

ст. експерти по 

ОСО, 

ст. експерт за 

ОНЕ 

 

3.1.2. 

 Подкрепа за деца и ученици, чийто майчин език 

не е български за изравняване на стартовите им 

позиции при постъпване в образователната сис-

тема. 

IX – XII 

2023 г. 

% 100% 100% ст. експерти по 

ОСО; директори 

на училища и ДГ 

 

3.2. Цели: Подкрепа на деца и ученици със специални образователни потребности 

 

Мерки: 1. Създаване на възможности за ранно включване на децата със специални потребности - с увреждания, в детските заведения чрез съз-

даване на подкрепяща архитектурна и обществена среда, подготовка на персонала и на учебните материали. 

2. Повишаване на мотивацията за посещаване и интереса към образователните институции на деца и ученици със СОП 

 Дейности: организационна и методическа 

3.2.1. 

Координиране на дейностите при организирането 

и осъществяването на допълнителна подкрепа за 

личностно развитие на децата и учениците от об-

разователните институции на област Разград. 

през учебната 

2023/2024 

година 
% 100% 100% 

ст. експерти по 

ОСО 

 

3.2.2. 

Консултиране, даване на насоки и указания на 

директорите на образователните институции при 

провеждане на допълнителна работа с ученици с 

изявени дарби, от уязвими групи  и на деца със 

специални образователни потребности, застраше-

ни от отпадане и/или преждевременно напускане 

на училище. 

през учебна-

та 2023/2024 

година 

% 100% 100% 
ст. експерти по 

ОСО 

 

3.2.3. 

Дейности на Регионалния екип за подкрепа на 

личностното развитие на децата и учениците от 

ДГ и училища от област Разград. 

през учебната 

2023/2024 

година 
% 100% 100% 

ст. експерт по 

ОСО 

 

3.3. 

Цели: Подкрепа на деца и ученици с изявени дарби, от уязвими групи, на търсещи или получили международна закрила чрез мотивиране за 

участие в извънкласни форми и инициативи 
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Мерки: 

1. Оказване на методическа подкрепа на директорите и учителите при организиране и провеждане на олимпиадите и състезанията по различни 

учебни предмети, вкл. и на състезанията по професии през учебната 2023/2024 година.  

2. Организиране и координиране на дейностите в Националния календар за извънучилищни дейности и Националния спортен календар на 

МОН.  

 Дейности: Организационна, координационна дейност и контрол 

3.3.1. 

Провеждане на регионално равнище на Национа-

лен конкурс „Бог е любов“ и класиране на най-

добрите творби на националния кръг. 

Месец март 

2024 година 

% 100% 100% Старши експерт 

по ОСО и ст. 

експерт по БЕЛ 

 

3.3.2. 

Организиране,  координиране и контрол при про-

веждането на общинските и областните кръгове 

на ученическите олимпиадите и националните 

състезания и националните състезания по профе-

сии през учебната 2023/2024 година на територи-

ята на област Разград, съгласно заповед на МОН. 

Своевременно информиране на класираните за 

националните кръгове ученици и съдействие за 

участието им. 

През учеб-

ната 

2023/2024 

година  

% 100% 100% Експерти от 

РУО, назначени 

със заповед на 

началника на 

РУО-Разград 

 

3.3.3. 

Организиране и провеждане на оценяването на 

ученически писмени работи от областните кръго-

ве на олимпиадите и на национални състезания за 

учебната 2023/2024 година, съгласно регламенти-

те за провеждане. 

Съгласно 

заповеди на 

началника 

на РУО 

% 100% 100% Старши експер-

ти от отдел 

ОМДК 

 

3.3.4. 

Организиране, провеждане и съдействие при реа-

лизиране на дейностите и формите предвидени в 

Националния календар за извънучилищни дей-

ности. 

съгласно 

заповед и 

график на 

МОН 

училища 

и уче-

ници 

100%  Експерти от 

РУО, директори, 

учители 

 

3.3.5. 

Организиране, провеждане и съдействие при реа-

лизиране на дейностите и формите предвидени в 

НСК на МОН - Ученически игри и други спортни 

състезания. 

учебната 

2023/2024 

година съг-

ласно НСК 

училища 

и уче-

ници 

100%  Старши експерт 

по ФВС, ЦПЛР – 

УСШ, директо-

ри, учители 

 

3.4. Цели: Изпълнение на националните програми за развитие на средното образование 

 Мерки: Реализиране на дейности съгласно правилата за изпълнение на програмите 
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 Дейности: Организационна, координационна дейност и мониторинг 

3.4.1. 

Дейности по изпълнение на НП „Ученически 

олимпиади и състезания“,  

 

Съгласно 

сроковете в 

НП 

Брой  

предста-

вени 

проект-

ни пред-

ложения 

100% 100% Старши експерт 

по ОНГОР 

Старши експерт 

по БЕЛ 

 

3.4.2. 

Изпълнение на дейностите за организиране, ко-

ординиране и контрол по НП „Хубаво е в детс-

ката градина“ 

Съгласно 

указанията и 

сроковете в 

програмата 

брой 

детски 

градини 

100% съгласно 

брой одоб-

рени проект-

ни предло-

жения  от 

МОН 

Старши експерт 

за ОНЕ 

 

 

 

 

 

3.4.3. 

НП „Без свободен час“ 

Модул 1. „Без свободен час в училище“ 

Модул 2. „Без свободен час в детската градина“ 

Модул 3. „Подкрепа на ОРЕС“ 

Съгласно 

сроковете в 

програмата 

Брой 

училища 

100% съгласно 

брой одоб-

рени проект-

ни предло-

жения   

Старши експерт 

по ЧЕМЕ; 

Старши експерт 

по математика; 

гл. счетоводител 

 

3.4.4. 

НП „Учебници, учебни комплекти и учебни 

помагала“ 

Модул 1. Разработване на учебни помагала на 

чужд език за обучение по общообразователни 

учебни предмети 

Модул 2. Оценяване и одобряване на проекти на 

учебни помагала за подпомагане на обучението, 

организирано в чужбина, на проекти на учебници 

и на проекти на учебни комплекти 

Модул 3. Изготвяне на учебно помагало по бъл-

гарски език като чужд за прогимназиален етап за 

ученици, търсещи или получили закрила и миг-

ранти 

Съгласно 

сроковете в 

програмата 

Брой 

училища 

Съгласно 

списък на 

училищата, 

одобрени 

за финан-

сиране 

100% Старши експерт 

по БЕЛ,  

Старши експерт 

по ЧЕМЕ 

 

3.4.5. 
НП „Подпомагане на общините за образова-

телна десегрегация“ 

Съгласно 

сроковете в 

% съг-

ласно 

  Старши експерт 

по ОСО; главен 
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 НП заявки 

на учи-

ли-

ща,детск

и гради-

ни и 

ЦСОП 

юрисконсулт 

3.4.6. 

НП „Роден език и култура зад граница“ 

Модул „Модернизиране на материално-

техническата база“. 

 

Съгласно 

сроковете в 

програмата 

Брой 

училища 

1 1 Старши експерт 

по БЕЛ; 

ст.експерт по 

ОНГОР 

 

3.4.7. 

Национална програма „Подкрепа за личност-

но развитие на децата и учениците“ 

Модул 1 „Подкрепа на децата и учениците за ра-

ботата в ЦПЛР по чл. 49, ал. 1, т. 1 и ал. 4 от 

ЗПУО – центрове за развитие на интересите, спо-

собностите, компетентностите и изявата в област-

та на науките, технологиите, изкуствата и спорта 

и астрономически обсерватории и планетариуми, 

в НДД – специализирано обслужващо звено по 

чл. 50, ал. 1, т. 2 от ЗПУО, и в специалните учи-

лища за обучение и подкрепа на ученици със сен-

зорни увреждания – увреден слух или нарушено 

зрение, по чл. 44, ал. 1, т. 1 от ЗПУО“ 

Модул 2 „Училище без агресия за сигурна учи-

лищна среда“ 

Съгласно 

сроковете в 

програмата 

Брой 

училища 

  гл. счетоводител  

3.5. Цели: Изпълнение на проекти по оперативни и други програми 

 Мерки: Реализиране на дейности съгласно правилата за изпълнение на проектите 

 Дейности: Координация и контрол/мониторинг на дейностите в училищата, работещи по проектите   

3.5.1. 

Участие в организацията, изпълнението, коорди-

нацията и контрола на дейностите по проект 

BG05M2ОP001-3.018-0001 „Подкрепа за приоб-

щаващо образование“ на регионално ниво. 

Съгласно 

указанията и 

сроковете по 

проекта 

брой 

училища 

- 6, дет-

ски гра-

100% Съгласно 

списък на 

училища и 

детските 

Старши експерт 

ОСО, 

старши експерт 

по ЧЕМЕ 
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дини – 

3, вклю-

чени в 

списъка, 

утвър-

ден от 

МОН 

градини от 

областта, 

утвърден със 

заповед на 

министъра 

на образова-

нието и нау-

ката 

3.5.2. 

Проект „Равен достъп до училищно образование 

в условията на кризи“ 

Съгласно 

указанията и 

сроковете по 

проекта 

училища 100% 100% Старши експерт 

ОСО и старши 

експерт по ФВС; 

главен счетово-

дител 

 

4. Повишаване на образователните резултати на учениците чрез дигитализация на образователния процес 

4.1. Цел: Използването на дигитални ресурси в обучението по български език и литература 

 
Мерки: Методическа подкрепа на учителите по български език и литература за развиване на дигитални компетентности на участниците в обра-

зователния процес по български език и литература 

 Дейност: Методическа дейност 

4.1.1. 

Организиране и провеждане на открита педагоги-

ческа практика по български език и литература, 

свързана с използването на електронните ресурси 

на „дигиталната раница“ на edu.mon.bg 

През учеб-

ната 

2023/2024 

година 

брой 

прове-

дени 

инициа-

тиви 

0 1 Старши експерт 

по БЕЛ 

 

4.2. Цели: Насърчаване за пълноценно прилагане и използване на дигитални ресурси в образователно-възпитателния процес 

 
Мерки: Методическа подкрепа на педагогическите специалисти за развиване на дигитални компетентности на участниците в образователния 

процес и за стимулиране на активното учене по математика и природни науки  

 Дейности: Методическа дейност 

4.2.1. 

Организиране и провеждане на работна среща, 

свързана с развиването на дигиталните компетен-

тности на участниците в образователно-

възпитателния процес по математика – споделяне 

на добри педагогически практики. 

Учебна 

2023/2024 

година 

%работ-

ни сре-

щи на 

учители 

100% 100% 
Старши експерт 

по математика 

 

4.2.2. Организиране и провеждане на работна среща, Учебна %работ- 100% 100% Старши експерт  
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свързана с използването на електронните ресурси 

и развиването на дигиталните компетентности на 

учениците – споделяне на добри педагогически 

практики с учителите по природни науки. 

2023/2024 

година 

ни сре-

щи на 

учители 

по природни 

науки и еколо-

гия 

4.3. Цели: Изпълнение на националните програми за развитие на средното образование 

 Мерки: Реализиране на дейности съгласно правилата за изпълнение на програмите 

 Дейности: Организационна и координационна дейност 

4.3.1. 

НП „ИКТ в системата на предучилищното и 

училищното образование“ 

Съгласно 

указанията и 

сроковете в 

програмата 

 

Процент 

образо-

вателни 

инсти-

туции 

100 % 100 % Старши експерт 

по ИО 

 

4.3.2. 

НП „Обучение за ИТ умения и кариера“ 

 

Съгласно 

срокове на 

програмата 

Процент 

специа-

листи в 

съответ-

ствие с 

програ-

мата 

100 % 100 % Старши експерт 

по ИО и  

Старши експерт 

по математика 

 

5. 

Организация на квалификационната дейност съобразно идентифицираните нужди на ниво ученик, паралелка, клас, училище за всеки 

конкретен педагогически специалист 

5.1. 
Цели: Продължаваща квалификация на педагогическите специалисти с фокус върху формиране и усъвършенстване на професионални компе-

тентности при провеждане на обучение от разстояние в електронна среда, компетентностен подход и иновативни методи на работа 

 Мерки: Участие на педагогическите специалисти в квалификационни форми 

 Дейности: организационни и методически 

5.1.1. 

Информиране и консултиране на директори и 

педагогически специалисти за възможностите за 

включване на учители по професионална подго-

товка в квалификационни форми, по отношение 

на прилагане на съвременните  знания, новостите 

в техниката, динамичното развитие на производс-

През учеб-

ната 

2023/2024 

година 

% 100% 100% Старши експерт 

ПОО 
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твените  технологии и др. 

5.1.2. 

Работни срещи с директори на професионални 

гимназии и учители по професионална подготов-

ка, с акцент прилагане на нормативната уредба 

при подготовката, организацията и провеждането 

на изпитите за придобиване на професионална 

квалификация. 

ноември 

2023 – 

април 2024 

година 

% 100% 100% Старши експерт 

ПОО 

 

5.1.3. 

Оказване на ефективна подкрепа на новопостъп-

ващи педагогически специалисти  в институциите 

от системата на предучилищното и училищното 

образование. 

Учебна 

2023/2024 

година 

%работ-

ни сре-

щи на 

учители 

100% 100% 

Старши експер-

ти от отдел 

ОМДК 

 

5.1.4. 

Дейност на Комисията за признаване на повиша-

ване на квалификацията на педагогически специ-

алисти в страната, в друга държава членка или 

трета държава, проведено от организации извън 

посочените в чл. 43, ал. 2 от Наредба № 15 от 

22.07.2019 г. за статута и професионалното разви-

тие на учителите, директорите и другите педаго-

гически специалисти. 

февруари, 

2024 г. 

 

юли, 2024 г. 

брой 

издаде-

ни удос-

товере-

ния за 

призна-

ване на 

квали-

фикаци-

онни 

кредити 

96 според броя 

на подадени-

те заявления 

Старши експерт 

по БЕЛ;   

Старши експерт 

по ЧЕМЕ; 

Старши експерт 

по ИО; 

 

5.3. Цел: Мотивиране на учителите за професионално развитие и ефективно участие в образователно-възпитателния процес  

 Мерки: Изграждане на професионални педагогически общности за споделяне на добри практики и осъществяване на професионална подкрепа 

 Дейности: методическа 

 

Проучване на потребностите от квалификация на 

педагогическите специалисти от образователните 

институции в системата на предучилищното и 

училищното образование на територията на об-

ласт Разград. 

През учеб-

ната 2023-

2024 година 

% 1 4 

Старши експер-

ти от отдел 

ОМДК 
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Информиране, консултиране и съдействие на пе-

дагогическите специалисти за участие в различни 

форми на квалификация съобразно необходи-

мостта от усъвършенстване на уменията на конк-

ретния учител. 

през учебна-

та 2023/2024 

година 

% 100% 100% ст. експерти от 

отдел ОМДК  

 

 

Провеждане на работни срещи с учителите по 

предмети от ООП,  ПП,  за отчитане на резулта-

тите и анализ на проблемите от учебната 

2022/2023 г., както и организиране и акценти в 

обучението по предметите през учебната 

2023/2024 година. 

септември – 

октомври, 

2023 година 

% 

учители 

в работ-

ната 

среща  

100% 100% Старши експер-

ти от отдел 

ОМДК 

 

 

Организиране и провеждане на работна среща с 

директори на професионални гимназии за предс-

тавяне и анализ на резултатите от професионал-

ната подготовка за учебната 2022/2023 г., за орга-

низиране на обучението и насоки за работата през 

учебната 2023/2024.  

октомври-

ноември, 

2023 

% 100% 100% Старши експерт 

ПОО 

 

 

Организиране и провеждане на методическа ра-

ботна среща с учителите от начален етап за отчи-

тане на резултатите от НВО в IV клас през учеб-

ната 2022-2023 година и насоки за целенасочено 

прилагане на екипната работа и междупредмет-

ните връзки в обучението през учебната 

2023/2024 година, с цел постигане на по-високи 

резултати на НВО в четвърти клас 

септември - 

2023 г.  

 

% учи-

лища с 

начален 

етап 

100% 100% Старши експерт 

за ОНЕ 

 

 

Организиране и провеждане на инициативи за 

споделяне на добри практики с участието на про-

фесионални гимназии и от други области. 

През учеб-

ната 

2023/2024 

година 

% 100% 100% Старши експерт 

ПОО 

 

 

Създаване на професионални общности на учите-

лите по български език и литература по общини 

през учебна-

та 2023/2024 

г. 

% вклю-

чени 

учители 

по БЕЛ 

100% 100% Старши експерт 

по БЕЛ 
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Провеждане на дейности на междурегионалната 

професионална общност за осъществяването на 

подкрепа при решаването на проблеми в обуче-

нието по български език и литература (между 

област Разград и област Силистра) 

През учеб-

ната 

2023/2024 

година 

Брой 

инициа-

тиви 

2 4 Старши експерт 

по БЕЛ 

 

 

Съдействие за провеждане на открита педагоги-

ческа практика в електронна/реална среда, учас-

тие в различни форми на квалификация; органи-

зиране и провеждане на съвещания с учители по 

чужд език и майчин език. 

През учеб-

ната 

2023/2024 

година 

% 100 100 
Ст. експерт по 

ЧЕМЕ 

 

 

Методическа подкрепа чрез провеждане на ра-

ботна среща с учители, преподаващи учебен 

предмет математика в VII клас и X клас. 

През учеб-

ната 

2023/2024 

година 

Брой 

работни 

срещи 

0 2 
Старши експерт 

по математика 

 

 

Организиране и провеждане на работна среща с 

учителите по природни науки и запознаването им 

с резултатите от втори ДЗИ по профилирана под-

готовка; съответствие/несъответствие на резулта-

тите от вътрешното оценяване на учениците по 

профилирана подготовка и споделяне на добри 

практики за постигане на по-добри резултати. 

Юни-

септември 

2024 г. 

брой 

работни 

срещи 

1 1 

Ст. експерт по 

природни науки 

и екология 

 

5.2. Цели: Изпълнение на националните програми за развитие на средното образование 

 Мерки: Реализиране на дейности съгласно правилата за изпълнение на програмите 

 Дейности: Организационна, координационна дейност и мониторинг 

5.2.1. 

НП „Квалификация на педагогическите спе-

циалисти“ 

Съгласно 

сроковете на 

програмата 

брой 

учители 

280 380 Старши експерт 

по ФВС; ст. екс-

перти по ОСО 

 

5.2.1.1. 

Квалификационни курсове по НП "Квалификация 

на педагогическите специалисти" МОДУЛ 1 по 

учебните предмети български език и литература, 

чужд език и математика и с учители в начален 

етап: 

До декември  

2023 година 

Брой 

групи, 

брой 

учители 

 4 групи, 

до 120 учи-

тели 

Ст. експерти по 

БЕЛ, ЧЕМЕ, 

математика и за 

ОНЕ 
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-„ДЗИ по български език и литература, общооб-

разователна подготовка – предизвикателства и 

решения“; 

-„Подобряване процеса на учене и преодоляване 

на трудности в усвояването на чужд език чрез 

развиване на ефективни стратегии за учене“; 

-„Методи и форми за успешна мотивация на уче-

ниците по математика и развиване на математи-

ческите и дигитални компетентности“; 

-„Формиране на умения за четене с разбиране у 

учениците в 1 – 4 клас“. 

5.2.2. 

НП „Профилактика и рехабилитация на педа-

гогическите специалисти”: 

Модул 1 „Профилактика на педагогическите 

специалисти“; 

Модул 2 „Рехабилитация на педагогическите 

специалисти“; 

 

Съгласно 

сроковете на 

програмата 

Брой 

учители 

10 20 Старши експерт 

за ОНЕ 

гл.счетоводител 

 

5.2.3. 

НП „Оптимизиране на вътрешната структура 

на персонала“ 

Необходимостта от оптимизация на структурата 

на персонала е постоянна поради няколко причи-

ни – продължаващите демографски промени в 

страната, стремежа за повишаване ефективността 

на разходите на институциите, големия дял на 

персонала в системата на предучилищното и учи-

лищното образование в предпенсионна възраст. 

05.11.2022 г. 100 % 100% 100% Началник отдел 

АПФСИО 

 

5.2.4. 

Участие в дейностите за организиране, коорди-

ниране и контрол на НП „Осигуряване на съв-

ременна сигурна и достъпна образователна 

среда“. 

 

Съгласно 

сроковете в 

НП 

Брой  

предста-

вени 

проект-

ни пред-

ложения 

100% 100% отговорници, 

определени със 

заповед на на-

чалника на РУО-

Разград 
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5.2.4.1. 

Модул 1 „Съвременна среда за качествено обуче-

ние по хуманитарни науки, изкуства и спорт“      

Съгласно 

сроковете в 

НП 

Брой  

предста-

вени 

проект-

ни пред-

ложения 

100% 100% Старши експерт 

за  ОНЕ; Старши 

експерт по БЕЛ  

 

5.2.4.2. 

Модул 2 „Площадки за обучение по безопасност 

на движението по пътищата“ 

Съгласно 

указанията и 

сроковете в 

програмата 

 

Процент 

образо-

вателни 

инсти-

туции 

100 % 100 % Старши експерт 

по ФВС 

 

5.2.4.3. 

Модул 3 „Създаване на достъпна архитектурна 

среда“ 

Съгласно 

указанията и 

сроковете в 

програмата 

 

Процент 

образо-

вателни 

инсти-

туции 

100 % 100 % Началник отдел 

АПФСИО, гла-

вен  юрискон-

султ 

 

5.2.4.4. 

Модул 4 „Сигурност в училище“ Съгласно 

указанията и 

сроковете в 

програмата 

 

Процент 

образо-

вателни 

инсти-

туции 

100 % 100 % Старши експерт 

по ИО 

 

5.2.5. 

Годишна програма за поддържане, ремонт, 

реконструкция, цялостно обновяване или съз-

даване на нови спортни обекти и/или спортни 

съоръжения в държавните и общинските учи-

лища - 2023 г. 

Съгласно 

сроковете в 

НП 

   Нач. отдел  

АПФСИО 

 

6. 

Други регионални приоритети в дейността на РУО  

Дейности по планиране и реализиране на държавния план-прием (ДПП).  

Организиране и координиране на дейностите по провеждането на държавните зрелостни изпити и националните външни оценявания.  

 

6.1. Цели: Планиране и реализиране на ДПП в съответствие с политиката на МОН и спецификата на региона 

 Мерки: Междуинституционално взаимодействие при изготвяне на предложение за ДПП, съгласуване и реализиране  
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 Дейности: Организационна и  координационна дейност  

6.1.1. 

Организиране и провеждане на работна среща с 

представители на областна и общински админис-

трации, местния бизнес, национално представе-

ните работодателски и синдикални организации и 

директори на училища, които ще осъществяват 

прием за учебната 2024/2025 година за определя-

не на необходимостта от кадри в съответствие с 

потребностите на общините и подготовка на 

предложения за държавен план-прием. 

декември, 

2023 година 

Брой 

срещи 

1 1 Началник на 

РУО; 

Началник отдел 

ОМДК;  

експерти от РУО 

 

6.1.2. 

Изготвяне и съгласуване на обобщено предложе-

ние за държавен план-прием за учебната 

2024/2025 година за област Разград. 

януари – 

март 2024 

година 

% 100% 100% Началник на 

РУО; 

Началник отдел 

ОМДК;  

експерти от РУО 

 

6.1.3. 

Запознаване на заинтересованите страни с план-

приема за учебната 2024/2025 г. – провеждане на 

информационна кампания.  

април, 2024 

година 

% 100% 100% Началник на 

РУО; 

Началник отдел 

ОМДК;  

експерти от РУО 

 

6.1.4. 

Осъществяване на дейностите по приема, съглас-

но Наредба № 10 за организация на дейностите в 

училищното образование и съответни заповеди на 

министъра на образованието и науката. 

по график % 100% 100% Комисии, опре-

делени със запо-

веди на начал-

ника на РУО – 

Разград    

 

6.2. 
Цели: Създаване на условия за добра организация и координиране на дейностите по провеждането на държавните зрелостни изпити и нацио-

налните външни оценявания в училищата на територията на област Разград 

 

Мерки: 1. Запознаване на директори и на учители със задълженията им по организацията и провеждането на оценяванията. 

2. Създаване на организация са осигуряване на необходимите изпитни материали и изпитни комплекти. 

3. Координиране на дейностите в дните на изпитванията. 

 Дейности: организационна и методическа 

6.2.1. Организиране и координиране на дейностите по по график % 100% 100% комисии, опре-  

http://mon.bg/?h=downloadFile&fileId=10166
http://mon.bg/?h=downloadFile&fileId=10166
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провеждането на държавните зрелостни изпити и 

националните външни оценявания. 

делени със запо-

веди на начал-

ника на РУО – 

Разград 

6.2.2. 

Съвещания с директорите по провеждането на 

НВО – ІV клас, НВО – VІІ клас, НВО- Х клас, 

НВО в Х клас, ДЗИ. 

април- май 

2024 г. 

% учи-

лища 

100% 100% Началник на 

РУО; 

Нач. отдел 

ОМДК; 

експерти от РУО 

 

6.2.3. 

Организиране и провеждане  на НВО – ІV клас и 

НВО – VІІ клас, НВО- Х клас, ДЗИ. 

по график 

% 100% 100% 

Началник на 

РУО; 

Нач. отдел 

ОМДК; 

експерти от РУО 

 

6.2.4. 

Анализ и изводи относно организацията, провеж-

дането и резултатите от НВО и ДЗИ в училищата. през учебна-

та 2023/2024 

година 

   

Началник на 

РУО; 

Нач. отдел 

ОМДК; 

експерти от РУО 

 

6.2.5. 

Организационно и методическо осигуряване дей-

ността на директори, заместник-директори и учи-

тели. 

през учебната 

2023/2024 

година 

% учи-

лища 

100% 100% Началник на 

РУО; 

Нач. отдел 

ОМДК; 

експерти от РУО 

 

6.2.6. 

Организиране и провеждане на работни срещи и 

семинари с директори, заместник-директори на 

училища, учители. 

през учебната 

2023/2024 

година 

% учи-

лища 

100% 100% Началник на 

РУО; 

Нач. отдел 

ОМДК; 

експерти от РУО 

 

 


